	
	附件1：               理工学院科研工作绩效考核办法

	考核指标
	考核内容
	考核方法
	备注

	核
心
指
标

	国家级立项数(项)

30分
	1. 完成科研任务情况(15分)
	1. 凡是按照学院签订科研任务完成该项指标，按满分30分计；
2. 没有完成该项学院签订科研任务，但在理工学院该项指标排名第一的，也按满分30分计；

3. 既没有完成该项学院签订科研任务，在理工学院该项指标排名也不是第一，得分按如下方法计算：总分=完成科研任务情况得分+各学院横项对比情况得分

(1) 完成科研任务情况得分：根据各学院签订科研任务，得分=[总分×(完成量/任务量)]计算考核得分；

例如：某学院要求国家级项目立项4项，实际立项2项，该项得分就为：15×(2/4)=7.5分；
(2)  各学院横项对比情况得分:以国家级项目立项数最多的学院为基准，得分=[总分×(完成量/基准量)]计算考核得分；
4. 立项国家级重大项目1项可按立项国家级立项3项计；国家级重大项目子课题按1项国家级立项计；以第二完成单位参与，按50%计。
	学院实际到账经费量凡是比签订科研任务多100万元或实际国家级立项数比签订科研任务多1项，科研工作考核直接认定为100分；

	
	
	2. 各学院横项对比情况(15分)
	
	

	
	到账经费量(万元)

30分
	1. 完成科研任务情况(15分)
	1. 计算方法同上
2. 仪器专项经费除外。
	

	
	
	2. 各学院横项对比情况(15分)
	
	

	加
分
指
标
	省部级成果奖励数(项)
	获得省部级以上成果奖励情况
	1. 学校为第一完成单位，获得一项国家级自然科学奖、科技进步奖或技术发明奖一等奖，加100分；二等奖，加50分；三等奖，加30分；以第二完成单位参与，加分按50%计；以第三完成单位参与，加分按40%计；以第四完成单位参与，加分按30%计；以第五完成单位参与，加分按20%计。
2. 学校为第一完成单位，获得一项省级自然科学奖、科技进步奖或技术发明奖一等奖，加20分；二等奖，加10分；三等奖，加5分；获得协会奖励，加分按50%计。
	

	
	省部级立项数(项)
	省部级科研项目立项情况
	1. 学校为第一完成单位，立项省部级重大项目1项，到账经费超过100万，得分=[20×(到账经费/100万)]计算；以第二完成单位参与，加分按50%计；以第三完成单位参与，加分按20%计；
2. 学校为第一完成单位，新增立项1项有经费的省级科研项目，加5分；新增立项1项指导性科研项目，加3分。
	

	
	省级以上科研平台、创新团队建设情况
	省级以上科研平台、创新团队立项及建设情况
	1. 当年立项或结项验收省级以上科研平台、省级以上创新团队、省级以上人才项目，加20分；厅级以上科研平台、厅级以上创新团队、厅级以上人才项目，加10分；

2. 建设期内，每项省级以上科研平台、省级以上创新团队、省级以上人才项目，加5分；厅级以上科研平台、厅级以上创新团队、厅级以上人才项目，加3分；

3. 到期未结项科研平台、创新团队、人才项目，不再计分；项目没有特别指明，一般年限按3年计。
4. 各543创新团队依托学院对创新团队的建设和日常管理情况，由科技处负责考核打分，加分不超过10分。
	

	
	高水平论文
	高水平论文发表情况
	1. 以第一完成人或通讯作者在Science、Nature杂志上每发表1篇论文，加100分；

2. 以第一完成人或通讯作者在Science、Nature杂志子刊上每发表1篇论文，加30分；
以第二完成单位参与，加分按50%计；以第三完成单位参与，加分按20%计；

3. 以我校为第一完成单位，学院教师以第一完成人或通讯作者在SCI收录1区（中科院版）发表1篇论文，加3分；在SCI收录2区（中科院版）发表1篇论文，加1分。
	

	
	科技成果转化
	成果转化、技术服务
	1. 科技成果直接转让当年累计到校经费100万元以上（含100万元），加20分；科技成果直接转让当年累计到校经费50万元-100万元，加10分；科技成果直接转让当年累计到校经费10万元-50万元，加5分；
	

	
	科研工作落实情况
	学院对科研工作的落实情况
	对学校科研工作部署响应、落实情况，由科技处负责打分，满分30分。
	


注：1. 学院科研工作考核得分=核心指标得分+加分指标得分；如果超出100分，按100分计；

2.  若完成签订的工作任务量，直接按100分计算；

3.  本考核办法解释权归科技处。
